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I.

Plan uplatiiovania
Standardov dodrziavania zakazu segregacie

vo vychove a vzdelavani

Identifikacia a analyza aktualneho stavu

Standardy postojov a hodnot

podporujeme osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emociondlnej, intelektualne;j,
moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zruc¢nosti, vytvara predpoklady na d’alSie
vzdeldvanie. Pripravuje na Zivot v spolo¢nosti v stlade s individudlnymi a vekovymi

osobitost’ami deti.*

U deti rozvija tieto hodnoty:

vzajomny respekt,

prava a sloboda jednotlivca,

reSpektovanie individuality a jedine¢nosti kazdej osobnosti,
solidarita a spolupatricnost’, demokracia

individualny rozvoj,

tolerancia,

dostupnost’ a rovnost’,

aktivna sebarealizéacia v prospech seba a inych.

Sme rodi¢om a ich detom dobrym a rovnocennym partnerom, ktory podporuje ich nazor,

vychovu a rozvoj v peknom, harmonickom a podnetnom prostredi.

Vzdelavat’, podporovat’ a rozvijat tvorivost, zrucnosti, kompetencie a emociondlnu

inteligenciu pri budovani §t’astia a sebavedomia deti, pretoZe len z takychto deti vyrasti neskor

zodpovedni, citlivi a tvorivi dospeli.

Ucebné stratégie a metddy vychovno vzdelavacej ¢innosti maji odportcaci charakter, vyjadruja

typicky postup dosahovania vykonovych standardov v ramci obsahového celku. Ucitel’ky volia

aj doplnaju vychadzajuc z realnych potrieb a moZnosti deti tak, aby zabezpe¢ili podmienky pre

ich aktivne a zmysluplné ucenie sa.



Odportcané ucebné zdroje st navrhnuté podl'a realnych podmienok a moznosti materskej Skoly
Utitel’ka ich vhodne dopiiia podla aktualnej dostupnosti. Uprednostiiuje ucebné zdroje

umoziujuce a podnecujuce aktivitu deti a prirodzenu detsku zvedavost’.

Ako nedostatky identifikujeme nedostatocnu podporu inklizie zo strany Statu a zriad'ovatel'a na

personalne zabezpecenie Specifickych potrieb deti.

II. Ciele a vizia planu

- Vizia

Koncept nasej materskej Skoly stoji na principoch inkluzivnej pedagogiky, ktord prindsa novu
kvalitu pristupu k detom, ako bezpodmienecné akceptovanie potrieb vSetkych deti.

° sme Skola 21. storoCia reflektujica na aktualne dianie a dynamiku sveta. Nasim cielom
je byt vzorom a udavat trendy v oblasti vzdelavania.

° sme rodicom aich detom dobrym a rovnocennym partnerom, ktory podporuje ich nazor,
vychovu a rozvoj v peknom, harmonickom a podnetnom prostredi.

° vzdelavat, podporovat a rozvijat' tvorivost, zru¢nosti, kompetencie a emocionalnu
inteligenciu pri budovani §t’astia a sebavedomia deti, pretoze len z takychto deti vyrasti neskor
zodpovedni, citlivi a tvorivi dospeli,

° deti budu povazovat’ pohybové a Sportové aktivity za sti€ast’ svojho Zivotného $tylu,

° deti budu aktivne prezivat’ a vyhladavat’ kvalitné vytvarné, hudobnég, tanecné, literarne
a dramatické aktivity.

° deti budu uplatiiovat’ zdravé sebavedomie, budu primerane veku niest’ zodpovednost’ za
svoje konanie, budu sa vediet’ slobodne vyjadrit’ a presadit’ s oh'adom na prava, potreby a nazory
inych,

° deti budu na zéklade vlastnej iniciativy poznavat’ prirodu, jej zakonitosti a svoje miesto

Vv nej.
- Vyzva

Pokracujeme vo vytvarani heterogénnych skupin , primerane rozdelené skupiny bez

vycCletiovania deti.

Detom poskytujeme bezpodmienecné prijatie, ako zaklad na ktorom staviame vzdeldvanie



- Ciel
Kontinudlne pokracovat’ v budovani podporného timu internymi, ako aj externymi Clenmi a
partnermi

- Priorita

Podpora rovnosti vo vzdelavani ako prioritna oblast’, vzdeldvanie deti bez olladu na ich

Specifické potreby.

- Oblast’ rozvoja

Inkluzivne vzdelavanie, vytvaranie harmonického a bezpe¢ného prostredia .

- Moznost’ zlepSenia

Vytvarat’ d’alS§ie moznosti na vytvaranie a udrzanie komunity a ponukat’ nizkoprahové aktivity
- Potrebna zmena

Ziskavat finan¢né zdroje na podporu inkluzivneho pristupu v personalnej aj materialnej oblasti.

Rezortizmus a chybajuci leadership na narodnej urovni - EfektivnejSie fungovanie prislusnych
medzirezortnych a nadrezortnych mechanizmov v oblasti budovania postojov (Rada vlady pre
Pudské prava, narodnostné menSiny a rodovl rovnost’ a jeho Vyboru pre predchddzanie a

eliminaciu rasizmu a Vyboru pre vyskum, vzdelavanie a vychovu v oblasti 'udskych prav).

III. Kroky na zlepSenie aktualnej situacie

Vytvarame podmienky, v ktorych sa kazdé dieta citi podporované a ma pristup k rovnakym
vzdelavacim prilezitostiam. To povedie k zlepSeniu ich akademickych aj osobnostnych
vysledkov. Nevytvarame etnicky ani vekovo homogénne skupiny vplyvom demografickych

pohybov.

e Postoje Statu a politickych elit je formalne naklonené desegregacii, implementujeme
zékonny ramec do SkVP, poskytujeme podporu detom s réznymi bariérami,

e Postoj vedenia Skoly je inkluzivny , postupne zarad'uje inovacné a didaktické metody
podporujuce inkluziu a r6znorodost’,

e PZaOZ nasej skoly si zosobnili principy inkluzie, pravidelne sa vzdelavaju a iniciativne

implementuju inkluzivne postoje a vizie v dennodennej praxi Skolach.



Postoje rodiCov a SirSej komunity su podporujuce, vytvaranim nizkoprahovych
a komunitnych aktivit,

Vzdelavanie v dostupnej vzdialenosti , zabezpecujeme tym, ze sa akceptujeme obvykly
pobyt diet’at’a, tak, aby mali pristup k najblizSej materskej Skole

Generacnu chudobu potla€ame v€asnou intervenciou, socidlnou, odbornou aj financnou
podporou rodin, aktivnym zaclenenim do komunity a nizkoprahovych aktivit,
Chybajuci, nedostatocny systém ranej starostlivosti nahrddzame internymi odbornymi
zamestnancami, ale aj sietou externych odbornych zamestnancov na akutne intervencie,
postojové a hodnotové nastavenia na urovni zriadovatela, finan¢ne a metodicky

pomoct’, a usmernit’, finan¢ne podporit’ dopliiujiice vzdeldvania a konferencie

KTIacovi aktéri : Zriad’ ovatel’, Skola, PZaOZ

Tazké existenéné podmienky rodin, toxicky stres deti od rané¢ho veku, traumy.

dobrou praxou ovplyvilovat’ obavy zo znizenia kvality vzdeldvania majoritnych deti
kvoli zaclenenym detom (PZaOZ podl'a rodi¢ov nemaju dost’ ¢asu venovat’ sa detom z
majority, kvoli tomu, Ze pozornost’ potrebuju deti, ktoré neovladaju dobre vyucovaci
jazyk a zaostavaju) - Vyuzitie podpornych opatreni: * douc¢ovanie vyucovacieho jazyka;
* vyuzitie primarneho jazyka ako podporného jazyka pri doucovani; ¢ vypracovanie
individudlneho vychovnovzdeldvacieho programu na stanovené obdobie pre
zaostavajuce deti. Vytvaranie prilezitosti na zapajanie miestnej komunity do verejného

zivota (aj kultarneho a spolocenského).

Klagovi aktéri : Skolsky podporny tim, ZPP, MVO, UPSVaR SR - socidlna kuratela,

Zriad’ovatel’, Skola, PZaOZ, samosprava

Nedostato¢na schopnost’ rodi¢ov podporovat svoje deti pri dosahovani pokroku v $kole
— kvalitnd pedagogickéa diagnostika vSetkych deti, identifikdcia potencialnych bariér a

zapdjanie rodi¢ov do Zivota Skoly, aktivity pre deti a rodi¢ov v Skole.

KTucovi aktéri: Skola , komunita PZ a OZ , externi odbornici.

Realizacia preventivnych opatreni na znizovanie vzniku rizika segregacnych situacii;



IVv.

Jun — august prijimame vSetky deti podl'a zakona a rozdel'ujeme do skupin rovnomerne.
Nevytvarame skupiny deti s rovnakymi bariérami,

podporujeme deti vo vzijomnej kooperdcii a vytvarani komunity spolu s rodinami
a priate'mi skoly,

edukujeme komunitu o potrebe diferencidcie prostredia a pristupu

Podpora a spolupraca

Identifikacia partnerov, ktori mozu skole pomoct’

NIVAM, OZ pri MS Heydukova, Rada $koly , CPP Brnianska ulica, Grow hrou,
Stukromné logopedické centrum

zapojenie rodi¢ov a komunity

pravidelne sa stretdivame na spolocnych besedach s psycholégom arodinnym
poradenstvom na podporu rodin a harmonizacie ich Zivota, pokracovat’ aj v komunitnych

stretnutiach s keramikou a krazkom varenia/pecenia

Dalsie odporucania na rozpracovanie nad zédkladny ramec:

Castejsie zistovat’ potreby rodi¢ov dotaznikmi

Aktivne sa zacastiiovat spolu s rodinami a zamestnancami na spolo¢nych projektoch

Ocakavané vysledky

dotaznikmi rodi¢om zistovat’ vnimanie zmeny a pozitivnych opatreni,
spracovat’ analyzu spitnej vizby zamestnancov,

pozorovat’ spokojnost’ deti a klimu v triedach.

Vytvaranie klastrov — zakladanie spojenych $kol zariadeni v ramci rovnakého stupna

vzdelavania so Strukturdlnymi nerovnostami ako jeden z nastrojov zvySovania kvality a

inkluzivnosti vzdelavania.



VI. Zdroje financovania

* [dentifikécia potrebnych zdrojov (l'udské zdroje, materidly, Skolenia, financie).
Ziskat’ financovanie kurzov:

- pre deti v materskej Skole Druhy krok , ako preventivny program zamerany na socialno-
emocionalny rozvoj deti v materskych Skolach. V ramci programu sa deti prostrednictvom
vyskolenych pedagogov a psycholdogov ucia byt empatickymi, vcitit’ sa do situacie iného, dobre

komunikovat’ s inymi, spravne riesit’ konflikty, neublizovat’ inym a zvladat’ agresiu a hnev.
Pre PZ a OZ zamestnancov Respektovat’ a byt’ reSpektovany

Prispievat’ PZ a OZ na inovacné vzdelavanie a ucast’ na konferencii

* Moznosti financovania

Uchéadzat sa o projekty, granty, na financovanie financne naro¢nych kurzov pre deti aj

zamestnancov.

VII. Komunikacia a zdielanie vysledkov

* Informovanie vSetkych zainteresovanych stran o cieloch, aktivitdich a vysledkoch planu na

webovom sidle materskej Skoly, pravidelnym informovanim rady $koly a zriad'ovatela,

* Transparentnd komunikécia s komunitou Skoly, rodi¢mi a zriad'ovatelom na spolo¢nych

stretnutiach,

Prezentovanie materskej Skoly cestou zriad’'ovatel’a, socidlnej siete a pozitivnych referencii.
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Priloha ¢. 1

Ustanovenia pravnych predpisov vztahujice sa na uplatiiovanie zdsady rovnakého

zaobchddzania vo vychove a vzdeldavani, vrdtane dodrziavania zdkazu segregdcie. Su uvedené

v aktualnom zneni k decembru 2023.

A. Legislativa — Zakony

Aa) Zdikon ¢. 460/1992 Zb. — Ustava Slovenskej republiky97

Vseobecnad zdsada rovnosti a nediskrimindcie - Cl. 12 ods. 1 a ods. 2 ustavy (1)
Ludia su slobodni a rovni v dostojnosti i v pravach. Zakladné prava a slobody su
neodnatelné, nescudzitelné, nepremlcatelné a nezrusitelné. (2) Zakladné prava a
slobody sa zarucuju na uzemi SR vsetkym bez ohladu na pohlavie, rasu, farbu pleti,
jazyk, vieru a ndaboZenstvo, politické, ¢i iné zmyslanie, narodny alebo socialny
povod, prislusnost k narodnosti alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné
postavenie. Nikoho nemozno z tychto dovodov poskodzovat, zvyhodnovat alebo
znevyhodnovat.

Osobitna zasada nediskrimindcie z dovodu prislusnosti k ndarodnostnej mensine
alebo etnickej skupine - CI. 33 tistavy Prislusnost’ ku ktorejkolvek ndrodnostnej
mensine alebo etnickej skupine nesmie byt nikomu na ujmu.

Prava ndarodnostnych mensin a etnickych skupin - Cl. 34. ods. 1 a ods. 2 iistavy (1)
(2) Obcanom tvoriacim v Slovenskej republike narodnostné mensiny alebo etnické
skupiny sa zarucuje vSestranny rozvoj, najmd pravo spolocne s inymi prislusnikmi
mensiny alebo skupiny rozvijat vlastnu kulturu, pravo rozsirovat' a prijimat
informacie v ich materinskom jazyku, zdruzovat’ sa v narodnostnych zdruzeniach,
zakladat a udrZiavat vzdelavacie a kultiurne institucie. Podrobnosti ustanovi zdkon.
Obcanom patriacim k narodnostnym mensinam alebo etnickym skupinam sa za
podmienok ustanovenym zdkonom zarucuje okrem prdva na osvojenie si Statneho

Jjazyka aj a) pravo na vzdelanie v ich jazyku, b) pravo pouzivat'ich jazyk v uradnom
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styku, c) pravo zucastiovat' sa na rieSeni veci tykajucich sa narodnostnych mensin
a etnickych skupin.

e Prdavo na vzdelanie - Cl. 42 ustavy (1) Kazdy md pravo na vzdelanie. Skolskd
dochddzka je povinnd. Jej dizku po vekovii hranicu ustanovi zdkon. (2) (3) Obcania
maju pravo na bezplatné vzdelanie v zakladnych skolach a strednych skolach, podla
schopnosti obcana a moznosti spolocnosti aj na vysokych skolach. (4) Zriadovat'iné
Skoly ako Statne a vyucovat' v nich mozno len za podmienok ustanovenych zakonom,
v takychto skoldach sa moze vzdelavanie poskytovat' za vhradu. Zakon ustanovi, za

akych podmienok maju obcania pri studiu pravo na pomoc Stdtu.

Ab) Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane

pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zdkon) 2

Definicia zasady rovnakého zaobchddzania (zdkazu diskriminacie) § 2 ods. 1 a ods. 3
zakona (1) Dodrziavanie zasady rovnakého zaobchadzania spociva v zakaze
diskriminécie z dovodu pohlavia, ndbozenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti
k nérodnosti alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej
orientacie, manzelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo
iného zmys$lania, narodného alebo socidlneho povodu, majetku, rodu alebo iného
postavenia alebo z dovodu oznadmenia kriminality alebo inej protispoloc¢enskej ¢innosti.
(3) Dodrziavanie zasady rovnakého zaobchddzania spociva aj v prijimani opatreni na
ochranu pred diskriminéciou.

Formy diskriminacie, definicia priamej a nepriamej diskriminacie - § 2a ods. 1 aZ ods.
3 zakona (1) Diskrimindcia je priama diskriminicia, nepriama diskrimindcia,
obt’aZovanie, sexuadlne obt'azovanie a neopravneny postih; diskriminacia je aj pokyn na
diskriminaciu a nabadanie na diskriminaciu. (2) Priama diskriminacia je konanie alebo
opomenutie, pri ktorom sa s osobou zaobchddza menej priaznivo, ako sa zaobchadza,
zaobchadzalo alebo by sa mohlo zaobchadzat’ s inou osobou v porovnatel'nej situacii.
(3) Nepriama diskriminacia je navonok neutralny predpis, rozhodnutie, pokyn alebo
prax, ktoré znevyhodituju alebo by mohli znevyhodnovat’ osobu v porovnani s inou
osobou; nepriama diskrimindcia nie je, ak takyto predpis, rozhodnutie, pokyn alebo prax
su objektivne oddvodnené sledovanim opravneného zaujmu a su primerané a

nevyhnutné na dosiahnutie takého zdujmu.

L Ustava SR



2

Diskrimindcia z dovodu vzt'ahu k urcitej osobe - § 2 ods. 11 pism. b) zakona (11) Za
diskriminaciu z dévodu (...) b) rasového povodu, narodnostného alebo etnického
povodu sa povazuje aj diskriminacia z dovodu vztahu k osobe urcitého rasového,
narodnostného alebo etnického pdvodu;

Diskrimindcia na zadklade mylnej domnienky - § 3 ods. 3 zédkona (3) Pri posudzovani, ¢i
ide o diskriminéciu alebo nie, sa neberie do uvahy, ¢i dovody, ktoré k nej viedli,
vychadzali zo skuto¢nosti alebo z mylnej domnienky.

Docasné vyrovnavacie opatrenia - § 8a zakona (1) Diskriminédcia nie je prijatie
docCasnych vyrovnavacich opatreni organmi verejnej spravy alebo inymi pravnickymi
osobami smerujucich k odstrdneniu znevyhodneni vyplyvajucich z dévodov rasového
alebo etnického pdvodu, prislusnosti k narodnostnej mensine alebo etnickej skupine,
rodu alebo pohlavia, veku alebo zdravotného postihnutia, ktorych cielom je zabezpecit’
rovnost’ prilezitosti v praxi. Doasnymi vyrovnévacimi opatreniami s najmi opatrenia
a) zamerané na odstranenie socialneho alebo ekonomického znevyhodnenia, ktorymi st
nadmerne postihnuti prislusnici znevyhodnenych skupin, b) spocivajuce v podporovani
zaujmu prisluSnikov znevyhodnenych skupin o zamestnanie, vzdeldvanie, kulturu,
zdravotnu starostlivost’ a sluzby, c) smerujice k vytvaraniu rovnosti v pristupe k
zamestnaniu, vzdeldvaniu, zdravotnej starostlivosti a byvaniu, a to najmi
prostrednictvom cielenych pripravnych programov pre prislusnikov znevyhodnenych
skupin alebo prostrednictvom Sirenia informécii o tychto programoch alebo o

moznostiach uchadzat’ sa o pracovné miesta alebo miesta v systéme vzdeldvania

Ac) Zéakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni

niektorych zékonov ?

Principy vychovy a vzdeldvania, vratane zdkazu segregacie - § 3 pism. f) zédkona f)
Vychova a vzdelavanie podla tohto zdkona su zaloZené na principoch (...) d)
rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdelavaniu so zohladnenim vychovno-
vzdelavacich potrieb jednotlivca a jeho spolu-zodpovednosti za svoje vzdeldvanie, e)
inkluzivneho vzdeldvania, f) zdkazu vSetkych foriem diskriminicie a obzvlast
segregacie.(...)

Definicia segregacie vo vychove a vzdelavani - § 2 pism. ah) zdkona ah) Konanie alebo
opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou rovnakého zaobchédzania podl'a

osobitného predpisu2a) a v dosledku ktoré¢ho dochddza alebo by mohlo dojst k




priestorovému, organizacnému, fyzickému alebo socialnemu vylu¢ovaniu alebo
oddelovaniu skupiny deti, ziakov, posluchacov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania
bez dovodu, ktory vyplyva z tohto zdkona.

e Rovnopravny pristup ku vzdelavaniu - § 144 ods. 1 pism. a) zakona (1) a) Dieta alebo
ziak ma pravo na rovnopravny pristup ku vzdelavaniu.

e Zasada rovnakého zaobchadzania vo vzdelani - § 145 ods. 1 a 3 zékona (1) (3) Prava
ustanovené tymto zakonom sa zaruCuju rovnako kazdému uchadzacovi, dietatu,
ziakovi a posluchacovi v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani
ustanovenou osobitnym predpisom. (...) Uchadzac, dieta, ziak a posluchac, ktory sa
domnieva, ze jeho prava alebo pravom chranené zaujmy boli dotknuté v ddsledku
nedodrzania zdsady rovnakého zaobchédzania, méze sa doméahat’ pravnej ochrany na

sude podla osobitného predpisu.

Ad) Zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v $kolstve a $kolskej samosprave *

e Pravidl4 urcovania Skolskych obvodov v ramci obce - § 8 ods. 1 zakona (1) Obec
uréi svojim vSeobecne zavdznym nariadenim Skolsky obvod zakladnej Skoly
zriadenej obcou. Skolsky obvod zakladnej $koly tvori izemie obce alebo jej Cast.
Ak je obec zriadovatelom viacerych zdkladnych $kol, obec svojim vSeobecne
zavdznym nariadenim urci Skolské obvody pre jednotlivé zadkladné Skoly. Obec pri
urceni Skolského obvodu zakladnej Skoly zohl'adni najmé a) kapacitu Skolskych
budov vo vlastnictve obce alebo v jej prendjme, v ktorych sa uskuto¢nuje
vzdelavanie, a kapacitu inych budov vo vlastnictve obce alebo v jej prendjme, ktoré
su svojim funkénym usporiadanim vhodné na vzdeldvanie, b) dostupnost’ a
moznosti dopravnej obsluZznosti uzemia obce, pre ktoré obec ma urcit Skolsky
obvod, c) primeranu vzdialenost’ dochadzky ziaka do Skoly, ktord neohrozi plnenie
povinnej Skolskej dochadzky ziakov, d) zaujem obyvatelov obce s trvalym
bydliskom v obci o vzdelavanie v §tatnom jazyku a v jazyku narodnostnych mensin
na uzemi obce.*

e Pravidld urcovania spolocného Skolského obvodu pre viacero obci a pripade
vyradenia Skoly zo siete a jej zruSenia - § 8 ods. 2 a ods. 4 zadkona (2) Ak obec
nezriadi zakladnt Skolu, m6Ze sa dohodnut’ so susednymi obcami na spolocnom
Skolskom obvode zakladnej Skoly. Obec a susedné obce pri urceni spolo¢ného
Skolského obvodu zakladnej skoly zohl'adnia skuto¢nosti podl'a odseku 1; izemim
obce sa v tomto pripade rozumie aj uzemie susednych obci, pre ktoré sa mé urcit’

spolo¢ny Skolsky obvod zakladnej Skoly. Regionalny trad rozhodne o spolo¢nom



Skolskom obvode zakladnej Skoly, ak je ohrozené plnenie povinnej Skolskej
dochadzky ziakov na izemi obce z dovodu, Ze sa dohoda o spolo¢nom Skolskom
obvode zadkladnej Skoly neuzatvorila alebo dohoda bola uzavretd bez zohl'adnenia
skutoCnosti podl'a odseku 1. Regionalny turad pri rozhodovani o spolo¢nom
Skolskom obvode zakladnej Skoly zohl'adnuje skuto¢nosti podl'a odseku 1. Ak bol
spolo¢ny skolsky obvod urceny na zaklade dohody, spolo¢ny skolsky obvod zanika
po uplynuti vypovednej lehoty, ktorda trva najmenej do konca nasledujuceho
Skolského roka. (4) V pripade vyradenia zakladnej skoly zo siete a jej nasledného
zruSenia obec urci Skolsky obvod zédkladnej Skoly, v ktorom budu Ziaci zruSenej
zakladnej Skoly plnit’ povinnu Skolski dochddzku podla odsekov 3 a 4. Ak sa tak
nestane, Skolsky obvod zakladnej Skoly, v ktorom budi Zziaci zrusenej zékladnej
Skoly plnit’ povinnu Skolskti dochadzku, urci regionélny urad.

Plnenie kolskej dochadzky - § 8 ods. 3 a ods. 4 zakona (3) Ziak plni povinnii
Skolsku dochédzku v zikladnej Skole v Skolskom obvode, v ktorom ma trvalé
bydlisko, ak sa zdkonny zastupca Ziaka nerozhodne podl'a odseku 4. (4) Ziak moze
plnit’ povinnu $kolski dochadzku v zakladnej Skole mimo Skolského obvodu, v
ktorom ma trvalé bydlisko, so sthlasom riaditel’a zakladnej Skoly, do ktorej sa hlasi.
Riaditel' zdkladnej Skoly, do ktorej bol ziak prijaty, ozndmi tuto skutocnost
riaditel'ovi zékladnej Skoly v Skolskom obvode, v ktorom mé Ziak trvalé bydlisko,
ako aj zriad’'ovatel'ovi zakladnej Skoly, do ktorej bol Ziak prijaty. Obec, ktora je
zriad’'ovatel'om tejto zakladnej Skoly, oznami obci, v ktorej mé ziak trvalé bydlisko,
jeho prijatie do zakladnej Skoly v prislusnom Skolskom obvode.

Podmienky zaradenia a vyradenia elokovanych pracovisk zo siete §kol a Skolskych
zariadeni - § 18 ods. 6 zdkona (6) Rozhodnutie o zmenach v sieti predchadza aj
zriadeniu alebo zruSeniu elokovaného pracoviska. Rozhodnutim o zmene v sieti
ministerstvo rozhodne o zmene v sieti, ktoré¢ spociva a) v zaradeni elokované¢ho
pracoviska do siete, b) vo vyradeni elokovaného pracoviska zo siete

Zriad'ovanie elokovanych pracovisk §kol a Skolskych zariadeni - § 19 ods. 6 (6)
Elokované pracovisko mozno zriadit’ iba na Gizemi kraja podla adresy skoly alebo
Skolského zariadenia aZ po rozhodnuti o zmene v sieti. Elokované pracovisko sa
nezriad’uje pri Skolskych ucelovych zariadeniach. > Regiondlne zdruzenia $kol a
Skolskych zariadeni (klastre) - § 20a zakona (1) Na zéklade dohody zriad’ovatel'ov
sa mozu materské Skoly, zdkladné Skoly, zdkladné umelecké Skoly a Skolské
zariadenia zdruzit’ do jednej pravnickej osoby. Zriad'ovatel'om zdruZenia $kol a

skolskych zariadeni st vietci zriad'ovatelia spoloéne. (2) Skoly a $kolské zariadenia,



ktoré su zdruzené v zdruzeni, zostavaju pravnickymi osobami. (3) Pri zdruzeni $kol
alebo Skolskych zariadeni podl'a odseku 1 zriad’ovatelia vo vzajomnej dohode najmi
a) ur¢ia zriad'ovatel’a, ktory je splnomocneny na vykonavanie vSetkych ukonov
tykajucich sa zdruzenia $kol a Skolskych zariadeni, b) vymedzia vzajomné vztahy
vratane finanéného zabezpecenia vychovy a vzdelavania v jednotlivych Skolach a
Skolskych zariadeniach a majetkovych vztahov, c¢) urcia organiza¢nu Struktiuru
zdruzenia §ko6l a Skolskych zariadeni, d) wupravia prava a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov zamestnancov $§kol a Skolskych zariadeni zdruzenych v
zdruzeni, e) upravia postup pri obsadeni funkcie Statutarneho organu zdruzenia skol
a Skolskych zariadeni. (4) Zdruzeniu $kol a Skolskych zariadeni podla odseku 1
nepredchadza ich vyradenie zo siete. Pravnicka osoba podla odseku 1 sa zriad'uje
po zaradeni zdruzenia $kol a Skolskych zariadeni do siete podl'a § 18 ods. 9. >
Dohlad §tatu - §13 ods. 1 zakona (1) Statna $kolské in§pekcia (SSI) pIni funkciu
kontroly S$tatu nad uroviiou pedagogického riadenia, nad uUroviiou vychovy a
vzdeldvania (...) a nad trovniou ¢innosti v (...) Skolskych zariadeniach vychovného

poradenstva a prevencie (...).

Ae) Zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zdkladnych Skol, strednych $kdl a Skolskych

zariadeni >

Prispevok pre Ziakov so SZP - § 4e (ustanovenie platné do 31.8.2024)102 (7) Prispevok
na skvalitnenie podmienok na vychovu a vzdeldvanie Ziakov zo SZP sa poskytuje podl'a
poctu Ziakov zo SZP, ktori nie st vzdelavani v Specidlnej triede alebo formou Skolske;j
integracie. Prispevok je ureny na uhradu ndkladov na: a) osobné naklady asistenta
ucitela pre Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia alebo socialneho pedagoga,
b) vybavenie didaktickou technikou a ufebnymi pomoéckami, c) Gcast Ziakov na
aktivitach podla osobitného predpisu (= aktivity vyplyvajice z § 107 Skolského zakona)
d) vychovu a vzdelavanie ziakov v Specializovanych triedach, e) zabranenie prenosu
nakazy prenosn¢ho ochorenia, f) priplatok za pracu so Ziakmi zo socidlne
znevyhodneného prostredia, g) zabezpe€enie chybajucich pomocok pre Ziakov nad
ramec dotacie na Skolské potreby poskytnutej podla osobitného predpisu.

Prispevok na podporné opatrenie - § 4e (ustanovenie platné od 1.9.2024)103 (1)
Ministerstvo moze na ucel poskytovania podpornych opatreni a na Gcel poskytovania
odbornych ¢innosti podpornej urovne prvého stupnia a druhého stupiia v systéme

poradenstva a prevencie pridelit’ podl'a metodiky schvélenej na prislusny skolsky rok z



kapitoly ministerstva v priebehu kalendarneho roka zriadovatelovi Skoly alebo
zriadovatel'ovi Skolského zariadenia prispevok na uhradu ndkladov na  a)
pedagogického asistenta, b) Skolského Specidlneho pedagdga alebo odborného
zamestnanca alebo iného pedagogického zamestnanca na zabezpecenie poskytovania
¢innosti podpornej Grovne prvého stupna v systéme poradenstva a prevencie, c)
zamestnanca Skoly alebo Skolského zariadenia, ktory nie je pedagogickym
zamestnancom ani odbornym zamestnancom, a v Skole alebo v Skolskom zariadeni
zabezpecuje pre dieta alebo pre ziaka vykonavanie sebaobsluznych ukonov, d)
zdravotnickeho pracovnika, e) vzdelavanie zamestnancov Skoly zamerané na
poskytovanie podpornych opatreni, f) skvalitnenie podmienok vychovy a vzdelavania
ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia. (2) Ministerstvo mdze na ucel
poskytovania podpornych opatreni pridelit z kapitoly ministerstva v priebehu
kalendarneho roka na zaklade skuto¢nej potreby zriad’ovatel'ovi Skoly alebo $kolského
zariadenia, ktory o to poziada, prispevok na a) Specialne edukacné publikacie a
kompenzacné pomocky, b) odstranovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly alebo
Skolského zariadenia, c) upravy priestorov Skoly uréenych na podporu vnimania a
nadobudanie zruénosti, d) zabezpe¢enie diétneho stravovania. (3) Ziadost' podla
odseku 2, ktoru predklada zriad’ovatel ministerstvu prostrednictvom prislusného
regiondlneho uradu, obsahuje najmd a) navrh prislusného podporného opatrenia
uvedeny v prisluSnom vyjadreni, b) predpokladané naklady. (4) Ministerstvo
kazdoro¢ne zverejiluje na svojom webovom sidle zoznam zriad’ovatel'ov, ktorym boli
pridelené finan¢né prostriedky podl’a odseku 1 alebo odseku 2, ich vysku, konkrétny
ucel a nazvy prislusnych §kol a Skolskych zariadeni; ak ide o financné prostriedky podl'a
odseku 1, zverejnuje aj metodiku pridel'ovania finanénych prostriedkov. (5) Financné

prostriedky podl'a odsekov 1 a 2 mozno pouZit’ len na ucel zverejneny podl'a odseku 4.

Priloha ¢. 2

Infringement — vyvoj v rokoch:

V aprili 2015 Eurdpska komisia zacala proti Slovensku konanie pre porusovanie
europskej smernice o rasovej rovnosti.

V oktobri 2019 Europska komisia pristupila k dalSiemu kroku a Slovensku zaslala
takzvané odovodnené stanovisko.

V oaprili 2023 Eurdpska komisia iniciovala postupenie pripadu na Sudny dvory
Europskej unie pre nedostatocny pokrok pri rieseni segregacie Romov vo vzdelavani na

Slovensku. Po dalSom zvazeni mozZe Europska komisia rozhodnut o podani Zaloby.



o Vdecembri 2023 Eurdpska komisia podala na Slovensku republiku Zalobu (C-799/23 -
Europska komisia v. Slovenska republika). Dovodom je porusenia smernice 2000/43/ES
z dovodu systematickej a pretrvavajucej nespravnej administrativnej praxe orgdnov
Slovenskej republiky, pokial ide o nepriamu diskrimindciu romskej komunity v oblasti

vzdelavania.ll5
Odovodnené stanovisko

Europska komisia zasiela Slovensku odovodnené stanovisko, v ktorom ho Ziada, aby
dodrziavalo pravidla EU tykajiice sa rovnakého zaobchddzania s rémskymi Ziakmi. ,, Eurépska
komisia sa rozhodla zaslat Slovensku odovodnené stanovisko, v ktorom ho vyzyva, aby
dodrziavalo pravidla EU tjkajiice sa rovnosti. Smernica EU o rasovej rovnosti zakazuje
diskrimindciu z dévodu rasového alebo etnického povodu vo viacerych klucovych oblastiach
Zivota vratane vzdelavania. Na Slovensku je vSak neprimerany podiel romskych deti
umiestinovany do Specialnych skol alebo tried pre deti s mentdalnym postihnutim a v hlavnom
vzdelavacom prude taktiez dochdadza roznymi sposobmi k marginalizacii romskych deti ich
umiestinovanim do vyhradne romskych tried alebo Skol. Po formalnej vyzve, ktord bola
Slovensku zaslana v aprili 2015, Slovensko prijalo niekolko opatreni zameranych na rieSenie
tohto problému. Po dokladnom posudeni opatreni a monitorovani situdcie v teréne Komisia
vSak dospela k zaveru, Ze tieto opatrenia nepostacuju na vyrieSenie tohto problému.
Diskrimindcia na Skolach z dovodu etnického povodu je aj nadalej vaznym problémom.
Slovensko ma teraz dva mesiace na to, aby reagovalo a prijalo prislusné opatrenia. V opacnom

pripade méze Komisia rozhodniit' o postipeni tohto pripadu Siidnemu dvoru EU.



